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COMUNICADO

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SENHOR DO BONFIM
juntamente com o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SENHOR DO BONFIM,
ambas as Entidades Sindicais assistidas por suas Assisténcias Juridicas, INFORMAM, por
meio deste, que o Termo Aditivo & Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, foi

devidamente firmada e encontra-se disponivel.

Importante frisar que € OBRIGATORIO o cumprimento de TODAS as clausulas de uma
Convengdo Coletiva de Trabalho, bem como, de seus termos aditivos. Nesse Termo
Aditivo, especificamente, destacamos as seguintes: as clausulas 22, 3% e 42, do reajuste
Salarial dos Comerciarios (as) e obrigatoriedade do plano odontolégico, a Clausula que
trata do Labor aos Domingos e Feriados, da Cesta Basica e as Clausulas que tratam das
Contribuigdes Assistenciais de ambas as Entidades Sindicais, de acordo com a Norma
Técnica n° 20 do MPT, cumpre salientar ainda que o NEGOCIADO se sobrepde ao
LEGISLADO e a Convengao Coletiva de Trabalho deve ser cumprida em sua INTEGRA.

LEIAM ATENTAMENTE!

No mais, colocamo-nos a inteira disposigdo de V.Sa, para esclarecer possiveis duvidas e

dirimir provaveis controvérsias.

Senhor do Bonfim-BA, 07 de margo de 2024.
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IVONE FERREIRA DA SILVA
PRESIDENTE LABORAL PRESIDENTE PATRONAL
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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO 2023 E 2024, DO COMERCIO VAREJISTA DE
SENHOR DO BONFIM.

TERMO ADITIVO a CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO, 2023 e 2024, que entre si celebram, de um
lado o Sindicato do Comércio Varejista de Senhor do
Bonfim e Regido — Bahia, inscrito no CNPJ sob o n°
03.731.115/0001-44, e do outro lado o Sindicato dos
Empregados no Comércio de Senhor do Bonfim,
inscrito no CNPJ sob o n° 16.449.142/0001-70,
representados neste ato pelos Diretores Presidentes,
acompanhados de suas Assessorias Juridicas e
devidamente autorizados por . suas Assembleias,
mediante as clausulas adiante expostas, que mutuamente
aceitam:

CLAUSULA - 12 — DA JUSTIFICATIVA - Justifica-se o presente Termo Aditivo a
CCT 2023 e 2024, em razao da constante politica de valorizagao do
Salario Minimo que acontece ano apés ano de forma a se
considerar a defasagem salarial, acrescida de integragdo do
Produto Interno Bruto — PIB.

E em cumprimento ao compromisso firmado na CONVENCAOQO
COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024, das partes voltarem a
negociar diante do advento do novo salario minimo e seus
impactos, abordando temas que necessitam ser discutidos para
dirimir os riscos que podem afetar diretamente o equilibrio da
Economia do Comércio de nosso Municipio, conforme as clausulas
que seguem abaixo:

CLAUSULA 22 - REAJUSTE SALARIAL - A partir de 1° (primeiro) de MARGO de
2024, as empresas da cidade de Senhor do Bonfim, abrangida por
esta Convengao Coletiva, concederéo a seus empregados reajuste
salarial de 4,1% (quatro virgula um por cento), incidente sobre os
salarios acima do PISO DA CATEGORIA, efetivamente pagos em
dezembro de 2023.

CLAUSULA 32 — PISO SALARIAL — Em conformidade com o quadro preceituado
no Art. 4 da Lei 12.790/2013, a partir de 1° de margo de 2024, fica
garantido a todo empregado do Comeércio do Municipio de Senhor

do Bonfim, abrangido por esta Gonvencado Coletiva de Trabalho
Piso Salarial da seguinte forma: - 4
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A - R$ 1.501,00 (Um mil, quinhentos e um reais) para todo
empregado das empresas do comércio do Municipio de Senhor do
Bonfim, abrangida por esta Convengéo Coletiva de Trabalho e que
estejam com mais de 03 (trés) meses na mesma empresa;

PARAGRAFO UNICO - DO ABONO SALARIAL — As empresas concederao, para

CLAUSULA 42

os empregados com vinculo de emprego vigente na data de
aprovagao do presente Acordo Coletivo de Trabalho (23/02/2024),
ou que tenham trabalhado no minimo 30 dias entre 01/01/2024 e
23/02/2024, bem como os desligados a partir de 01/01/2024, abono
eventual no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), parcela
Unica, a ser creditado na folha do més de margo de 2024. O
abono eventual mencionado na presente clausula n&o integra a
remuneragao do empregado, ndo se incorpora ao contrato de
trabalho e n&o constitui base de calculo de incidéncia de qualquer
encargo trabalhista e previdenciario, conforme previsdo constante
no artigo 457, §2° da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

— DO PLANO ODONTOLOGICO A partir de 1° de margo de 2024
as Empresas abrangidas por esta Convengéo Coletiva de Trabalho,
deverdo, obrigatoriamente, fazer a contratacdo do Plano
Odontolégico, ODONTO S.A, com contratagéo exclusiva através da
Corretora Meire Nalva Neris dos Santos, Raissonmara Susep
201056364, com enderego Rua Portugal, 5/7- Bairro Comércio -
CEP 40.015-000- Salvador Bahia, contato telefénico (71) 99697-
5918, e-mail: comercial@raissonmaracorretora.com.br em favor de
seus empregados(as), respeitando as normas da ANS (Agencia
Nacional de Saulde), mediante as seguintes condigées:

| - O plano odontoldgico contratado sera o PLANO PREVENT
EMPRESARIAL (ANS 479.198/17-3), da Operadora Odonto S.A
(ANS n° 41710-6), modalidade Coletivo empresarial, segmentagao
Odontolégica e abrangéncia geografica Grupo de Municipios, com
cobertura em exames clinicos, diagnosticos, urgéncia e
emergéncia, prevengdo, odontopediatria, dentistica, periodontia e
cirurgia, conforme rol de procedimentos do plano;

Il — O plano odontolégico ndo terd caréncia de atendimento e
concederao aos segurados o direito de inclusdo de dependentes
mediante normas contratuais estabelecidas pelas partes, sendo de
responsabilidade destes as despesas do pagamento.

Il — S6 serd permitido a exclusdo do beneficiario mediante
apresentagdo de resciséo de trabalho ou término de contrato de
prestacao de servigo;




IV — Da exclusao do dependente — S6 sera permitida a exclusédo do
dependente apds o prazo de 24 meses ou rescisdo contratual de
trabalho do titular.

V — O proprietario do estabelecimento comercial também podera
aderir ao plano odontolégico com os mesmos beneficios dos
empregados e mesmo valor, somente sera permitida a sua exclusao
apos o prazo de 24 meses ou fechamento do estabelecimento
comercial.

V — O pagamento do plano odontolégico fica condicionado ao
credenciamento das clinicas em rede ja existente no Municipio de
Senhor do Bonfim, ou nova a ser apresentada pelo plano ODONTO
S/A, bem como, a efetiva liberagdo dos servigos aos beneficiarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O beneficio contratado sera pago até o dia 10 (dez) de

cada més, através de boletos bancarios a serem expedidos pelos
respectivos Estabelecimentos Comerciais dentro da plataforma
indicada pela operadora do plano, sem qualquer custo adicional aos
Empregadores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para viabilizagao do Plano Odontolégico as Empresas

PARAGRAFO

abrangidas por essa Convengdo Coletiva de Trabalho firmardo
contrato com a Operadora do Plano, ODONTO S.A, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, onde irdo informar a quantidade de
empregados que possuem e disponibilizardo a documentagao
necessaria para que seja firmado o contrato e o Plano seja
devidamente disponibilizado aos seus empregados(as).

TERCEIRO - Para instituigdo do Plano Odontolégico, os
Estabelecimentos Comerciais, abrangidos por essa Convengéo
Coletiva, na condig¢éo de contratantes empresariais, desembolsardo
o valor equivalente a R$ 14,00 (quatorze reais) por cada
empregado(a), sem nenhum 6nus ao trabalhador.

PARAGRAFO QUARTO - Fica assegurado aos empregados dos Estabelecimentos

Comerciais o direito de incluir no plano odontolégico os seus
dependentes, aqui compreendidos, cénjuge, companheiro(a) e
filhos(as), no valor de R$ 14,00 (quatorze reais), por cada
dependente incluido. O referido valor devera ser descontado da sua
remuneragdo pelos Estabelecimentos Comerciais e realizado o
pagamento diretamente a Operadora do Plano Odontolégico. Sem
qualquer custo ao Empregador.

PARAGRAFO QUINTO - A inscricdo de dependentes somente sera possivel com

a manifestagé@o pessoal do segurado e autorizagao para g-desconto
do valor correspondente em sua folha de pagamento.




PARAGRAFO SEXTO - Serad de responsabilidade dos Estabelecimentos
Comerciais as operagdes referentes a inclusao, exclusio e retirada
de boleto, cabendo aos Estabelecimentos Comerciais solicitar junto
a Operadora ODONTO S.A seu cddigo e a senha de acesso ou
através da Corretora Meire Nalva Neris dos Santos.

PARAGRAFO SETIMO - O Reajuste anual do Plano Odontolégico ODONTO S.A
nao podera ultrapassar o percentual do INPC da data de aniversario
do Plano, qual seja, 01/03/2025. Caso a sinistralidade ultrapasse os
padrées de razoabilidade previstos pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar — ANS, a operadora ODONTO S.A informara
aos SINDICATOS de classe para ciéncia e negociagdo de outra
medida de reajuste.

PARAGRAFO OITAVO - Todas as pendéncias relativas a execugao dos contratos
deverao ser tratadas diretamente com a Operadora ODONTO S.A
ou através da Corretora Meire Nalva Neris dos Santos.

PARAGRAFO NONO - Fica desde ja consignado e aceito entre as Partes, que o
envio e usos de dados dos empregados € para o fim exclusivo da
disponibilizagdo dos beneficios contratados e objetos da presente
prestagéo de servigos, nos termos da Lein. 13.709/2018 — Lei Geral
de Protegéo de Dados — LGPD, e demais legislagées pertinentes a
confidencialidade, sendo de inteira e (nica responsabilidade da
Operadora do Plano o cuidado e sigilo dos dados dos trabalhadores
e empregadores langados no sistema.

CLAUSULA 5° — TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS - A luz do quanto
preceituado no Art. 32 § 1° da Lei 12.790/2013, regulamentadora da
Profissdo do Comerciario, o labor aos DOMINGOS e FERIADOS,
no comeércio da cidade de Senhor do Bonfim, fica regulamentado
nos seguintes termos:

PARAGRAFO PRIMEIRO — DO LABOR AOS DOMINGOS E FERIADOS - O
Empregado que trabalhar aos DOMINGOS E FERIADOS tera
direito ao pagamento de uma verba indenizatéria no valor de R$
68,00 (sessenta e oito reais), em espécie, pix ou transferéncia
bancéria, no final do expediente, mediante recibo, acrescido de
folga. Sendo vedada a compensagéo do labor ocorrido nesses dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - LIMITAGAO DO LABOR AOS DOMINGOS E
FERIADOS - Fica desde ja pactuado entre as Entidades
Convenentes que o labor ocorrido aos DOMINGOS E FERIADOS
sera compreendido entre as 8h00 as 13h00, vedada a prorrogagao
dessa jornada.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Fica desde ja pactuado entre as Entidades Sindicais

convenentes que o labor ocorrido aos domingos ocorrera de forma
alternada, limitado a 02 (dois) domingos no més, com garantia da
folga semanal.

CLAUSULA 62 — CESTA BASICA - Toda empresa do comércio de Senhor do

Bonfim, inclusive® os supermercados, abrangida por esta
Convencéo, fica obrigada a fornecer aos seus empregados, 01
(uma) cesta béasica anual no valor de R$ 147,00 (cento e
quarenta e sete reais), podendo ser paga também em espécie
mediante recibo ou in natura e em qualquer més do ano, apos de
trabalho 5 (cinco) meses de relagdo de emprego na mesma
empresa, no desligamento pagamento proporcional, no maximo
até 31 de dezembro deste ano.

CLAUSULA 72 — DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO - As empresas que

descumprirem ao quanto estabelecido no presente Termo Aditivo,
deverdo pagar a multa normativa prevista na Clausula 262 da
Convengao Coletiva de Trabalho 2023 e 2024, entretanto o valor do
Piso Salarial e meio previsto na clausula que deve ser considerado
€ o valor do Piso Salarial previsto na letra “A” da Clausula 32, do
presente TERMO ADITIVO A Convengio Coletiva 2023 e 2024;

CLAUSULA 8% — TAXA DE CONVENGAO COLETIVA / TAXA NEGOCIAL EM

FAVOR SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SENHOR
DO BONFIM E REGIAO - BAHIA - Para o Sindicato do Comércio
Varejista de Senhor do Bonfim e Regido — Bahia, os empregadores
nao associados deverdo recolher em uma unica parcela, nos
termos do artigo 513, letra “e” da CLT, Tema 935 da repercussao
geral do Egrégio Supremo Tribunal Federal, conforme
aprovado na Assembleia Geral ocorrida no dia
20/12/2023, a tabela abaixo:

Contribuintes Valor da Contribuicédo
EMPRESA COM ATE 3

FUNCIONARIOS R$ 200,00
EMPRESA COM 4 ATE 9

FUNCIONARIOS R$ 400,00

EMPRESA COM 10 OU MAIS
FUNCIONARIOS R$ 600,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - ISENCAO ASSOCIADOS - A
EMPRESA ASSOCIADA a este sindicato estara isentado
pagamento da referida TAXA DE CONVENCAO COLETIVA.
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PARAGRAFO SEGUNDO - DIREITO DE OPOSICAO - toda e
qualquer empresa assistida pelo SINDICOM tera o direito se opor
ao pagamento da ajuda na manutengio e gastos, por escrito,
através de comparecimento pessoal na sede do Sindicato Patronal,
ou mediante o envio de correspondéncia com AR, ou pelo e-mail:
sindicomsenhordobonfim@gmail.com, ou via WhatsApp - 74
991359621, no prazo de até 30 dias apds assinatura e

divulgacao da presente CCT.

PARAGRAFO TERCEIRO — PRAZO PARA O PAGAMENTO - A
empresa nado associada, ou a empresa de contabilidade
acessara o link para emissdo do boleto da cobranga da
respectiva taxa que sera paga em unica parcela até o dia
31/05/2024, sendo que o nio pagamento podera o SINDICATO
PATRONAL emitir Titulo de Crédito cabivel na forma da lei, pelo
valor da cota vencida acrescida da multa de 2% (dois por
cento), reservando-se o direito de promover a inscrigdo deste
Titulo junto ao Cartério de Protestos de Titulos competente,
junto ao “Servigo de Protecédo ao Crédito”, inclusio do nome
da EMPRESA INADIMPLENTE no Cadastro de Inadimplentes
dos 6rgdos de protegio e ainda, propor a cobranga pelos
meios extrajudicial e judicial.

PARAGRAFO QUARTO - DO RATEIO - Fica desde ja pactuado
do valor arrecadado a titulo de TAXA DE CONVENCAO COLETIVA
sera repassado o percentual de 10% para Federagdo dos
Empregadores no Comércio de Bens e Servigos do Estado da Bahia
- FECOMERCIO.

CLAUSULA 92 — DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS - Ficam
mantidas inalteradas as demais Clausulas da Convencgéo
Coletiva de Trabalho 2023 e 2024, ora aditada, como se aqui
transcritas estivessem;

CLAUSULA 102 — DA VIGENCIA DO PRESENTE TERMO ADITIVO - A vigéncia
do presente Termo Aditivo sera do 01/01/2024 a 31/12/2024;

CLAUSULA 112 - DA CONCLUSAO - Conclusivamente, e por estarem de pleno
acordo, assinam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de
igual teor, para que possam produzir seus juridicos e legais efeitos.

Senhor do Bonfim/BA, 7 de margo de 2024.
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